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INFORME DE SELECCION DE LA OFERTA DE TRABAJO

D. Ricardo Jesus Haroun Tabraue, investigador/a principal del proyecto RESTORESEAS,
con referencia PCIl2022-133015, en relacion con el procedimiento seguido para la
publicidad de la oferta de trabajo y para la seleccion del candidato:

1) HACE CONSTAR

Que la oferta de trabajo 6 (CUYA COPIA ADJUNTA) fue debidamente publicitada,

siendo ciertos los siguientes datos:

- Lugar de publicacion (tablén oficial, pagina web, etc.): Pagina web ULPGC, pagina
web [U-ECOAQUA, EURAXESS.

- Periodo de publicacion: 24/01/2023 — 06/02/2023

2) Candidatos presentados (indicar sus nombres y apellidos)
Francisco J. Otero Ferrer
José Delgado Lopez
Maria Ana Dionisio
Victor Almagro Pastor

3) Candidato seleccionado (indicar su nombre y apellido)
Francisco J. Otero Ferrer

4) El criterio de seleccion del candidato elegido fue el siguiente: Valoracion de
documentacion presentada de acuerdo con baremo establecido en la oferta y no fue
necesario realizar entrevista personal a los candidatos.

Puntuacion total de todos los méritos asociados al CV: 8 puntos

5) El procedimiento de seleccion se ha realizado de acuerdo con los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

IMPORTANTE:
Debe adjuntarse acta de la comision de valoracion firmada por sus miembros.
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Ricardo J. Haroun Tabraue

6 La oferta de trabajo ha de hacer referencia a los organismos financiadores de la subvencién
(Ministerio de Ciencia e Innovacion, ACIISI, Union Europea, etc.), asi como incluir sus
logotipos oficiales.
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