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n Universidad de | Vicerrectorado de OFERTA DE TRABAJO

Las Palmas de | Internacionalizacion, Movilidad
Gran Canaria y Proyeccion Internacional

S MAC 20142020 nlerrey

EUROPEAN UNION
(Plazo de publicacién minimo de 10 dias habiles, debiendo coincidir con el de presentacién de solicitudes)

Marcar con una “X” la opcién que corresponda:

INDEFINIDO CON CARGO A LINEA DE Linea de
INVESTIGACION/SERVICIOS CIENTIFICO-TECNICOS | Investigacién:
DE DURACION DETERMINADA FINANCIADO CON CARGO AL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA / FONDOS EUROPEOS NO COMPETITIVOS

X Fibras naturales y procesado de polimeros

REFERENCIA DEL PROYECTO DE INVESTIGACION | MAC2/4.6d/229

TITULO DEL PROYECTO DE INVESTIGACION Potencial aprovechamiento de biomasa generada a partir
de especies vegetales invasoras de la Macaronesia para
uso industrial. Inv2Mac.

FECHA FIN DE EJECUCION 30/09/2023
FINANCIADO POR: (MICINN, ACIISI, UE, etc.) Incluir logotipes en el | Segunda Convocatoria del Programa Operativo de
encabezado de este documento Cooperacion Territorial INTERREG V-A Madeira-Azores-

Canarias (MAC) 2014-2020, UE

La formalizacidn del contrato de trabajo vinculado a la presente oferta no implica por parte de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, o de sus entes dependientes, ningin compromiso en cuanto a la posterior
incorporacion del interesado a la plantilla de la Universidad o de dichos entes.

TITULACION EXIGIDA: (Marcar con una “X” una tinica opcion)

) . Investigador ICP2 Master o equivalente (MECES 3)
Personal investigador -
Investigador doctor ICP1 Doctor (MECES 4)

PACP3 Técnico Superior FP o equivalente (MECES 1)

Personal de apoyo PACP2 Grado o equivalente (MECES 2)
PACP1 Master o equivalente (MECES 3)
TCP5 Técnico Superior FP o equivalente (MECES 1)

Técnico TCP4 Grado o equivalente (MECES 2) X
TCP3 Master o equivalente (MECES 3)

INDICAR S| SE VALORARA ALGUNA TITULACION ESPECIFICA: Grado en Ingenieria Quimica.
FECHA PROPUESTA DE INICIO DE LA RELACION LABORAL: 01/05/2023

PERFIL DEL CANDIDATO: (Conocimiento de idiomas, informatica, etc.)
Nacionalidad:
a) Tener la nacionalidad espafiola o de cualquiera de los Estados Miembros de la Unién Europea.

b) Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafoles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, y sus descendientes y los de
su conyuge siempre que no estén separados de derecho cuando sean menores de veintiuno afios 0 mayores
de dicha edad dependientes.

c) Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafa, en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

d) Los extranjeros que, no estando incluidos en los parrafos anteriores, se encuentren con residencia legal en
Espafia o en condiciones de adquirirla toda vez se resuelva la presente convocatoria.

Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa, salvo que por Ley
se establezca otra edad maxima que se tomara como referencia.

Titulacion:

Estar en posesion del titulo de Grado en Ingenieria Quimica (MECES 2). Los aspirantes con titulaciones obtenidas en
el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la correspondiente convalidacién o de la credencial que
acredite, en su caso, la homologacion.
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Requisitos:
Se requiere experiencia profesional y/o investigadora minima de 6 meses en trabajos o proyectos relacionados con
fibras naturales y procesado de polimeros.

OTROS MER|TOS A VALORAR: (Capacidad para trabajar en equipo, experiencia laboral, disponibilidad horaria, etc.)

Experiencia profesional (Max. 6,5 puntos):

- Experiencia profesional relacionada con fibras naturales, materiales compuestos y procesado de polimeros
(0,5 puntos por cada mes trabajado, hasta un maximo de 6,5 puntos).

Sélo computara como mérito aquella experiencia superior al minimo de 6 meses exigida como requisito.
Formacién complementaria (Max. 3,5 puntos):

- Master en Ingenieria Industrial o Master en Tecnologias Industriales (0,015 puntos por cada crédito ECTS
superado, hasta un maximo de 2 puntos por el titulo obtenido).

- Publicaciones indexadas en Journal Citations Reports relacionadas con fibras naturales, materiales
compuestos, tratamientos o procesado de polimeros (hasta un maximo de 1,50 puntos):
o Q1/Q2: 1 punto/publicacion.
Q3/Q4: 0,5 puntos/publicacién.

- Acreditacion de nivel inglés (0,25 puntos B1, 0,5 punto B2 y 1,0 punto C1).

DURAC|ON DEL CONTRATO: (Seleccionar la opcion que corresponda)

INDEFINIDO CON CARGO A LINEA DE Contrato indefinido financiado hasta fecha fin de ejecucién del proyecto de

X | INVESTIGACION/SERVICIOS CIENTIFICO- ~ontrazo Iuetinit ol ] proy
- investigacion indicado en esta solicitud.

TECNICOS

DE DURACION DETERMINADA FINANCIADO CON Hasta fecha de finalizacion del periodo de ejecucion del proyecto

CARGO AL PLAN DE RECUPERACION,

TRANSFORMACION Y RESILIENCIA / FONDOS Hasta fecha determinada antes de la finalizacion | Indicar fecha

EUROPEOS NO COMPETITIVOS del periodo de ejecucion del proyecto

TIPO DE CONTRATO: A TIEMPO COMPLETO (37,5 h) |:| A TIEMPO PARCIAL (20 h)
RETRIBUCION MENSUAL BASICA:(indicar el importe de la categoria profesional reflejada en la columna 4 de Ia tabla retributiva): 1.397,18 €.

CENTRO DE TRABAJO: Edificio de Fabricacion Integrada (Parque Cientifico Tafira) Instalaciones del grupo de
Fabricacion Integrada y Avanzada

TAREAS A DESEMPENAR:
IMPORTANTE: Indicar detalladamente las tareas a desarrollar motivando su relacion con el objeto del contrato

El Investigador en proyectos TCP4 a contratar, bajo la responsabilidad de la coordinadora cientifica del proyecto
Inv2Mac, desarrollado por el Grupo de Investigacion en Fabricaciéon Integrada y Avanzada de la ULPGC, la Dra. Maria
Dolores Marrero Aleman, tendra las principales responsabilidades y tareas asociadas (no exclusivas) al proyecto
Inv2Mac y para ello, se abordaran los siguientes trabajos.

- Extraccion y tratamiento quimico de fibras naturales.

- Formulacion y fabricacién de biomateriales o materiales compuestos por diferentes procesos.
- Conformacion por inyeccion y extrusion.

- Caracterizacion de biomateriales (propiedades mecanicas, biodegradabilidad, etc.).

- Colaboracion en la toma de datos y preparacion de informes.

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION (minimo 3 personas):
1.- Dfia. Maria Dolores Marrero Aleman en su condicién de Investigadora responsable del proyecto Inv2Mac.

2.- D. Antonio Nizardo Benitez Vega, en su condicion de Investigador responsable del proyecto Inv2Mac.
3.- D. Rubén Paz Hernandez, en su condicién de Investigador del proyecto Inv2Mac.
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CRITERIOS DE SELECC|ON (Se podra realizar entrevista a los candidatos)

Los aspirantes que reudnan los requisitos exigidos seran sometidos a un proceso de valoracién del CV y documentacién
justificativa aportada, de acuerdo con los méritos especificados en esta convocatoria y mediante la aplicacion del
siguiente baremo con un maximo de 10 puntos:

Experiencia profesional (Max. 6,5 puntos):

- Experiencia profesional relacionada con fibras naturales, materiales compuestos y procesado de polimeros
(0,5 puntos por cada mes trabajado, hasta un maximo de 6,5 puntos).

Sélo computara como mérito aquella experiencia superior al minimo de 6 meses exigida como requisito.

Formaciéon complementaria (Max. 3,5 puntos):

- Master en Ingenieria Industrial o Master en Tecnologias Industriales (0,015 puntos por cada crédito ECTS
superado, hasta un maximo de 2 puntos por el titulo obtenido).

- Publicaciones indexadas en Journal Citations Reports relacionadas con fibras naturales, materiales
compuestos, tratamientos o procesado de polimeros (hasta un maximo de 1,50 puntos):

o Q1/Q2: 1 punto/publicacion.
Q3/Q4: 0,5 puntos/publicacion.

- Acreditacion de nivel inglés (0,5 puntos B1, 1 punto B2 y 1,5 punto C1).

El sistema de valoracion se efectuara asignando a cada candidato en cada uno de los apartados anteriores la puntuacién
que resulte de sumar la correspondiente a cada uno de los méritos justificados en dicho apartado. Y la suma de las
sumas parciales por los méritos aportados en esos apartados, permitira obtener la valoracion total de los méritos del
CV. No se valoraran aquellos méritos del CV que no vengan documentalmente justificados.

Asimismo, la Comision, si lo estimara necesario, podra convocar a aquellos aspirantes que logren las tres mejores
puntuaciones para ser entrevistados. La entrevista se realizara en espafol y/o total o parcialmente en inglés,
adecuandose al nivel requerido para la plaza. Los aspirantes seleccionados seran convocados, mediante correo
electronico, con tres dias de antelacion como minimo. La valoracion de la entrevista se realizara, hasta un maximo de
10 puntos, en funcién de los siguientes criterios, siendo necesaria la puntuacion minima de 6 puntos en la entrevista
para ser adjudicatario de la plaza:

. Iniciativa y capacidad de trabajo en equipo.

. Capacidad de exposicion y presentacion de resultados.

. Motivacién.

. Adecuacion de su perfil y capacidades a las funciones del puesto.

. Conocimientos del sector en el cual se va a desarrollar su actividad.

En el caso de que fuera necesario, y para los aspirantes que asi se determine, se podra llevar a cabo una segunda
entrevista, a efectos de aclarar, complementar o profundizar en determinados aspectos necesarios para poder valorar
adecuadamente esta fase.

La Comision asimismo podra proponer la creacion de una lista de reserva para los supuestos de renuncia, no justificacion
de los requisitos, o no superacion del periodo de prueba del aspirante inicialmente designado, asi como para futuras
sustituciones por enfermedad, maternidad/paternidad, etc. Igualmente podra proponer declarar desierta la plaza.

CAUSAS DE EXTINCION DEL CONTRATO

12, Las previstas en el articulo 49 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y normas de desarrollo
y concordantes.

22 Las previstas en el articulo 52 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, con especial mencion
a su letra e), que especifica como causa objetiva la insuficiencia de la dotacion econdmica de la correspondiente
consignacion para el mantenimiento del presente contrato de trabajo.

DOCUMENTACION A PRESENTAR:
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- Solicitud genérica dirigida al Vicerrectorado de Internacionalizacién, Movilidad y Proyeccion Internacional, donde se
mencione el puesto al que se quiere acceder

- DNI fotocopia

- Vida Laboral

- Curriculum Vitae acompafado de documentos que acrediten sus méritos.

PRESENTACION DE SOLICITUDES:

- LUGAR: Registro General de la ULPGC. Online o presencial: Direcciéon: C/ Real de San Roque no 1, mddulo
D, planta baja — 35015 — Las Palmas de Gran Canaria, de lunes a viernes en horario de 9:00 a 14:00 horas
antes del plazo anterior.

- Acceso a la Sede Electrénica de la ULPGC: https://administracion.ulpgc.es/info.0

- PLAZO: 10 dias habiles desde su publicacion en la web de la ULPGC.
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