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(Plazo de publicación mínimo de 10 días hábiles, debiendo coincidir con el de presentación de solicitudes) 

 
Marcar con una “X” la opción que corresponda: 
 

 INDEFINIDO CON CARGO A LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN/SERVICIOS CIENTÍFICO-TÉCNICOS 

Línea de 
Investigación:  

X DE DURACIÓN DETERMINADA FINANCIADO CON CARGO AL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 
RESILIENCIA / FONDOS EUROPEOS NO COMPETITIVOS 

 
 

REFERENCIA DEL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN PCI2021-121968 
TÍTULO DEL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN PROBING ANTIBIOTIC RESIDUES AND RESISTANCE 

TRANSFER IN AQUATIC ENVIRONMENTS (PARRTAE) 
FECHA FIN DE EJECUCIÓN 31 de agosto de 2024 
FINANCIADO POR: (MICINN, ACIISI, UE, etc.) Incluir logotipos en el 
encabezado de este documento 

MICINN 

 
La formalización del contrato de trabajo vinculado a la presente oferta no implica por parte de la Universidad de 
Las Palmas de Gran Canaria, o de sus entes dependientes, ningún compromiso en cuanto a la posterior 
incorporación del interesado a la plantilla de la Universidad o de dichos entes. 
 
 
TITULACIÓN EXIGIDA: (Marcar con una “X” una única opción) 

 
INDICAR SI SE VALORARÁ ALGUNA TITULACIÓN ESPECÍFICA: LICENCIATURA O GRADO EN BIOTECNOLOGÍA 
 
FECHA PROPUESTA DE INICIO DE LA RELACIÓN LABORAL: 16/06/2023 
 
PERFIL DEL CANDIDATO: (Conocimiento de idiomas, informática, etc.) 

Las tareas del contratado/a están destinadas a dar soporte técnico a la investigadora principal del proyecto en España 
para la línea de investigación sobre estudio de muestras ambientales, con el objetivo de determinar en ellas bacterias 
gram-negativas portadoras de genes de resistencia a antibióticos. Por ello el candidato/a debe tener experiencia 
acreditada investigadora en Microbiología en el estudio de resistencia a antibióticos y en el trabajo con bacterias gram-
negativas y estudio microbiológico de muestras ambientales, que le permitan desarrollar las tareas del proyecto 
PARRTAE. 
Se requiere carnet de conducir, tener coche y haber publicado en alguna revista científica indexada en JCR sobre 
resistencia a antibióticos. 
 
OTROS MÉRITOS A VALORAR: (Capacidad para trabajar en equipo, experiencia laboral, disponibilidad horaria, etc.) 

Se valorará especialmente:  
Capacidad de trabajar en equipo y conocimiento en microbiología y estudio de resistencia bacteriana a an6tibióticos 
Experiencia laboral e investigadora en tareas a realizar para el proyecto PARRTAE. 
Titulación de posgrado que acredite experiencia específica en Microbiología para el estudio de resistencia a antibióticos 
en bacterias gram-negativas y publicaciones científicas en revistas de impacto sobre resistencia a antibióticos. 
Se valorará positivamente la experiencia previa en el puesto de trabajo realizando tareas del citado proyecto de 
investigación y disponibilidad horaria del candidato.  
Experiencia en aislamiento, cultivo e identificación de Vibrio y Shewanella. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Personal investigador 
Investigador ICP2 Máster o equivalente (MECES 3)  
Investigador doctor ICP1 Doctor (MECES 4)  

Personal de apoyo 
PACP3 Técnico Superior FP o equivalente (MECES 1)  
PACP2 Grado o equivalente (MECES 2) X 
PACP1 Máster o equivalente (MECES 3)  

Técnico 
TCP5 Técnico Superior FP o equivalente (MECES 1)  
TCP4 Grado o equivalente (MECES 2)  
TCP3 Máster o equivalente (MECES 3)  
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DURACIÓN DEL CONTRATO: (Seleccionar la opción que corresponda) 
 

 
INDEFINIDO CON CARGO A LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN/SERVICIOS CIENTÍFICO-
TÉCNICOS 

Contrato indefinido financiado hasta fecha fin de ejecución del proyecto de 
investigación indicado en esta solicitud. 

 
DE DURACIÓN DETERMINADA FINANCIADO CON 
CARGO AL PLAN DE RECUPERACIÓN, 
TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA / FONDOS 
EUROPEOS NO COMPETITIVOS 

 
X Hasta fecha de finalización del periodo de ejecución del proyecto 

 Hasta fecha determinada antes de la finalización 
del periodo de ejecución del proyecto 

Indicar fecha 
 

 
TIPO DE CONTRATO:          A TIEMPO COMPLETO (37,5 h)     X      A TIEMPO PARCIAL (20 h) 

 
RETRIBUCIÓN MENSUAL BÁSICA: (Indicar el importe de la categoría profesional reflejada en la columna 4 de la tabla retributiva) 
605,51 Euros conforme a lo previsto en la tabla de retribuciones de la ULPGC actualizada en 2023 para la categoría 
PACP2 MECES2, TP 20. 
 
CENTRO DE TRABAJO: Laboratorio de Microbiología de la Facultad de Ciencias de la Salud (FCCS), ubicado en la 
segunda planta sur del edificio departamental de la FCCS de la ULPGC. 
 
TAREAS A DESEMPEÑAR:  
IMPORTANTE: Indicar detalladamente las tareas a desarrollar motivando su relación con el objeto del contrato 
 
Apoyo técnico en las tareas del proyecto que incluirán todo el proceso y ejecución de la toma de muestras biológicas, 
procesado de las muestras con el objetivo de aislamiento bacteriano, y estudios para la determinación de mecanismos 
y genes de resistencia a antibióticos presentes en las mismas. Dentro de su trabajo se incluirá la búsqueda de 
información bibliográfica para sus tareas y también colaborar en la redacción de trabajos científicos.  
 
 
COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN (mínimo 3 personas): 
Preside: María del Mar Tavío Pérez, IP del proyecto PCI2021-121968 y Catedrática de Microbiología de la ULPGC 
Secretaria: Ana María Cañas Pedrosa, Facultativa Especialista en Microbiología Clínica del Hospital Universitario de 
Gran Canaria Dr. Negrín 
Vocal: Ana Sofía Ramírez Corbera, Profesora Titular de Universidad del área Sanidad Animal, experta en microbiología 
bacteriana 
 
 
CRITERIOS DE SELECCIÓN: (Se podrá realizar entrevista a los candidatos) 

1. ENTREVISTA PERSONAL, Puntuación hasta 30 puntos 
2. EXPERIENCIA LABORAL EN LAS TAREAS DEL PROYECTO PARRTAE, Puntuación hasta 30 puntos 
3. EXPERIENCIA INVESTIGADORA ACREDITADA EN RESISTENCIA A ANTIBIÓTICOS (MÁSTER EN EL 

TEMA, PUBLICACIONES, …), Puntuación hasta 30 puntos 
4. EXPERIENCIA ACREDITADA EN EL TRABAJO MICROBIOLÓGICO CON Vibrio y Shewanella, Puntuación 

hasta 10 puntos 
5. EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA EN MICROBIOLOGÍA, Puntuación hasta 5 puntos 

 
 
CAUSAS DE EXTINCIÓN DEL CONTRATO 
 
1ª. Las previstas en el artículo 49 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y normas de desarrollo 
y concordantes. 
 
2ª. Las previstas en el artículo 52 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, con especial mención 
a su letra e), que especifica como causa objetiva la insuficiencia de la dotación económica de la correspondiente 
consignación para el mantenimiento del presente contrato de trabajo. 
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DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR: 
 

- Currículum Vitae (pdf) 
- Copia del Documento Nacional de Identidad 
- Copia del documento acreditativo de estar en posesión del título de grado 
- Copia del documento acreditativo de estar en posesión del título de posgrado y memoria del trabajo (pdf) 

presentado para obtener dicha titulación de posgrado 
- Expediente académico 

 
 
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: 
 

- LUGAR: Los interesados/as en concurrir a la presente oferta deberán enviar la solicitud al correo 
electrónico mariadelmar.tavio@ulpgc.es indicando en el asunto “oferta de trabajo ICP2 
PARRTAE” adjuntando la documentación requerida. Se usará como correo electrónico de 
notificación el mismo que para enviar la solicitud y la documentación 

 
- PLAZO: 10 días hábiles desde su publicación en la web de la ULPGC. 

 

about:blank

