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ANUNCIO DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 3 DE NOVIEMBRE DE 2014,

POR EL QUE SE PUBLICA LA CONVOCATORIA
CORRESPONDIENTE AL ANO 2014 DE AYUDAS PARA LA
FINANCIACION DE CONTRATOS PREDOCTORALES.
PROGRAMA DE AYUDAS A LA INVESTIGACION
DE LA ULPGC

Cumpliendo con los objetivos del Plan Estratégico 2011-2014, la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (en adelante,
ULPGC) convoca ayudas para contratos de investigacion para
titulados superiores homologando sus retribuciones y condiciones
a las de otras convocatorias similares. El objetivo de este
programa es estimular la iniciacién a la actividad cientifica e
incentivar la formacion, capacitaciéon y especializacion de
investigadores noveles, condicion indispensable para el desarrollo
continuo de la investigacion cientifica y técnica en la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria. Las ayudas que se concedan al
amparo de la presente convocatoria, quedaran sujetas a lo
dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacioén (en adelante, LC).

Para mantener los objetivos de formacion de profesorado en
areas deficitarias y dotar a aquellos grupos de investigacion mas
competitivos en investigacion de nuestra Universidad
garantizandoles una formacién adecuada al tiempo invertido en la
realizacion de la tesis doctoral, el Vicerrectorado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacién, con criterios objetivos y reconocidos por
la comunidad cientifica internacional, promueve la convocatoria
de ayudas para la formacién del personal investigador en dos
vertientes. Por una parte, se promueve la captacion de talento en
las ramas de conocimiento y las disciplinas cientificas de mayor
interés estratégico para los proximos afios, y, por otra, potenciar
los equipos de investigacion mas competitivos y dotarlos de
talento vinculado a éstos.

Para contribuir a la consecucion de los objetivos en estas
vertientes, se convocan 10 ayudas encaminadas a promover la
formacion de investigadores en dos modalidades:

Modalidad A: Captacién de talento,

Modalidad B: Captacién de talento vinculada a estructuras de
investigacion.

Por motivos presupuestarios, de manera alternativa cada afio se
convocaran las ayudas en una sola de las modalidades. A tal fin,
la Comision de Investigacion de Consejo de Gobierno concedera
las ayudas para la contratacion de personal investigador
predoctoral en formacion, de acuerdo con el contenido de las
siguientes bases para el afio en curso:

1.- Objeto, nimero y financiacién de las ayudas

1.1. Las ayudas tienen como objeto la formacion de doctores
mediante la financiacion de contratos laborales, bajo la
modalidad de contrato predoctoral, modalidad A: Captacion
de talento, para realizar en la ULPGC una tesis doctoral
asociada a un proyecto de investigacion financiado por la
Unién  Europea, la Administracion Central o la
Administracion Autonémica.

1.2. Se convocan 10 ayudas.

1.3. Las ayudas se repartiran entre las 5 grandes ramas del
conocimiento (Real Decreto. 1393/2007, de 29 de octubre,
por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales): Artes y Humanidades, Ciencias,
Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas, e
Ingenieria y Arquitectura, correspondiendo dos ayudas a
cada rama. Si en algunas de estas ramas no se pudiese
cubrir los contratos asignados, seguin los méritos de los
solicitantes, podran ser acumulados a otra/s rama/s, donde
los solicitantes retinan los méritos suficientes.

1.4. La financiacién de las ayudas se imputara a la aplicacion
presupuestaria 02401-645.04.07 del presupuesto de gastos
del Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacién
de la ULPGC, de acuerdo a las disponibilidades
presupuestarias.

2.- Caracteristicas de las ayudas

2.1. Las ayudas tendran una duracion maxima de 48 meses

consecutivos con dedicacion a tiempo completo. Los
contratos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia y la
Tecnologia, tendran duracion anual y seran prorrogables por
periodos anuales, previo informe favorable de la Comision
académica del programa de doctorado correspondiente y la
conformidad del Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo
e Innovacion.
En ningun caso la suma de la duracion del contrato inicial
mas las prérrogas podran exceder de 48 meses, o de 72
meses en las personas con discapacidad, con la excepcion
de las minoraciones contempladas en el apartado 2.3 de
este articulo.

2.2. Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el
embarazo, maternidad, adopcion o acogimiento, riesgo
durante la lactancia y paternidad, suspenderan el cémputo
de la duracion del contrato

2.3. Los periodos de disfrute de anteriores contratos
predoctorales o de otras ayudas del mismo tipo que la ayuda
regulada en esta convocatoria, seran descontados de la
duracion total de la ayuda. En ningun caso, el contrato podra
tener una duracién inferior a 12 meses.

2.4. La retribucion bruta anual sera de 16.422,00 euros.

2.5. La condicién de beneficiario de contrato predoctoral no
supone para la ULPGC compromiso alguno para el futuro.

3.- Beneficiarios de las ayudas

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los titulados
universitarios que en la fecha de cierre del plazo de presentacién
de solicitudes, cumplan todos los requisitos que se establecen en
el apartado 6 de esta resolucion.

4.- Régimen de compatibilidades

4.1. Los contratos financiados seran incompatibles con la vigencia
de cualquier otro contrato laboral por parte del personal
contratado, y con la percepcién de cualquier cuantia que
tenga naturaleza salarial siempre y cuando sea superior a la
mitad de la retribucion bruta establecida en el apartado 2.4 de
la presente resolucion.

4.2. Al margen de lo anterior, el personal investigador contratado
podra percibir complementos no salariales provenientes de
proyectos y contratos de [+D, asi como ayudas
complementarias para fomentar la movilidad de
investigadores, siempre que estas ayudas no impliquen la
formalizacion de contratos laborales, u otras destinadas a la
asistencia a congresos, reuniones o jornadas cientificas.

4.3. El personal investigador contratado debera comunicar a la
ULPGC la obtencion de otras ayudas, subvenciones,
ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas.

4.4. El personal investigador en formacion podra colaborar, con
fines formativos y hasta un maximo de 60 horas por curso
académico, en la docencia de practicas, previa autorizacion
de la Universidad y conforme a lo establecido en el
Reglamento de Venia Docendi de la ULPGC (BOULPGC n°
2, de 08.02.2013). En ningin caso las tareas docentes
podran desvirtuar la dedicacion a la finalidad investigadora y
formativa de las ayudas.
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5.- Comunicaciones entre la Administracién y los

interesados

5.1. Las comunicaciones de todas las actuaciones que se
realicen en el procedimiento de concesion de las ayudas, en
su justificacion y seguimiento, se realizaran a través de los
medios electrénicos que se establecen en esta convocatoria.

5.2. La utilizacién de los medios electronicos establecidos sera

obligatoria para la presentacién de solicitudes, escritos y
comunicaciones por los interesados, que deberan hacerlo a
través de la Sede Electrénica de la ULPGC.

6.- Requisitos de los solicitantes

6.1.

Los solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos:

6.1.1. Estar en posesion del titulo reconocido de licenciado,
ingeniero o arquitecto, o graduado y master
universitario con al menos 300 créditos ECTS
(European Credit Transfer System), o equivalente en
sistemas universitarios extranjeros, con finalizacién de
estudios en el curso académico 2009/2010 o posterior,
excepto en los casos detallados a continuacion, en
que debera ser el curso 2006-2007 o posterior: los
licenciados en Medicina, Farmacia, Biologia, Quimica
o Psicologia que en el momento de solicitar la ayuda
estén en posesion del titulo Oficial de Especialidad
Médica (MIR) o Farmacéutica (FIR) o cuenten con el
Certificado Oficial de Especialidad en Biologia (BIR),
Quimica (QUIR) o Psicologia (PIR).

Con caracter general, se considerara como fecha de
finalizacion de los estudios aquélla en la que se
acredite que se han superado todas las materias y
requisitos académicos que dan acceso a un programa
de doctorado.

6.1.2. Estar matriculado o admitido en un programa de
doctorado de la ULPGC. De no ser asi, estar en
disposicion de estar matriculado o admitido en el
momento de la formalizacién del contrato de acuerdo
con alguna de las siguientes ordenaciones
académicas aplicables en cada caso:

a) En programas de doctorado regulados por el
Real Decreto 778/1998, de 30 de abril, por el
que se regula el tercer ciclo de estudios
universitarios, la obtencién y expedicién del
titulo de Doctor y otros estudios de postgrado:
los solicitantes deberan estar en posesion del
DEA.

b) En programas de Posgrado regulados por el
Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el
que se regulan los estudios oficiales de
postgrado: los solicitantes deberan reunir los
requisitos de acceso al doctorado. En
cualquiera de los casos siempre deberan haber
completado un minimo de 300 créditos, de los
que al menos 60 habran de ser de nivel de
Master, en el conjunto de los estudios
universitarios de Grado y Posgrado para
acceder a la fase de investigacion de las
ensefianzas de tercer ciclo.

c) En ensefianzas reguladas por el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales: los solicitantes deberan
reunir los requisitos de acceso al periodo de
investigacion del doctorado.

d) En ensefianzas oficiales de doctorado reguladas
por el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero:
los solicitantes deberan reunir los requisitos a
los que se refiere el articulo 6 del mencionado
Real Decreto.

e) En el caso de los solicitantes que hayan
obtenido el titulo o realizado los estudios
conforme a sistemas educativos extranjeros
que den acceso al doctorado, se estara a lo
dispuesto en cada una de las ordenaciones de
las ensefianzas de doctorado a las que se
refieren los apartados anteriores de este mismo
punto.

6.1.3. Tener una nota media ponderada en el expediente
académico igual o superior a 6 puntos, obtenido por la
aplicacion del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre.

6.2. Los titulos obtenidos en el extranjero deberan tener la
homologacién de la titulacién concedida por el Ministerio
de Educacion.

6.3. No podran participar en la convocatoria quienes ya estén
en posesidon del titulo de Doctor por cualquier
universidad espafola o extranjera.

6.4. Cada solicitud estara vinculada a un unico proyecto de
investigacion.

6.5. El incumplimiento de cualquiera de los requisitos
exigidos en la presente convocatoria serd causa de
exclusién de la solicitud.

7. Sobre los investigadores responsables de las ayudas

7.1. El investigador responsable de la ayuda sera el director de
tesis del solicitante, y debera ser un doctor con vinculacién
permanente a la ULPGC.

7.2. En el supuesto de vinculacion contractual no permanente del
director de tesis, su contrato debe tener una duracion
minima igual a la duracion de la ayuda de la que se
responsabiliza, que con caracter general es de 48 meses,
salvo minoraciones por haber disfrutado de ayudas
anteriores. En el caso de que no se cumpliera este requisito,
sera obligatoria la colaboracién de un codirector que cubra la
totalidad de la duracion de la ayuda.

7.3. En una solicitud podran figurar, como maximo, dos personas
directoras de la tesis, en calidad de director y codirector, en
igualdad de derechos y obligaciones a todos los efectos, que
habran de firmar conjuntamente todos los documentos que
durante el desarrollo del contrato requieran la firma del
director de tesis.

7.4 El investigador responsable de la ayuda debe tener un
sexenio de investigacion activo en la fecha de finalizacion del
plazo de presentaciéon de solicitudes en la presente
convocatoria.

7.5 La solicitud de ayuda se presentara por la rama de
conocimiento a la que estén vinculados los sexenios
obtenidos por el investigador responsable de la solicitud
de acuerdo a la siguiente clasificacion:

7.5.1. Ciencias (Campo 1: Matematicas y Fisica,
Campo 2: Quimica, Campo 3. Biologia Celular y
Molecular, Campo 5. Ciencias de la Naturaleza).

7.5.2. Ciencias de la Salud (Campo 4. Ciencias
Biomédicas).

7.5.3. Ingenieria y Arquitectura (Campo 6. Ingenierias y
Arquitectura).

7.5.4. Ciencias Sociales y Juridicas (Campo 7. Ciencias
Sociales, Politicas, del Comportamiento y de la
Educacién, Campo 8. Ciencias Econdmicas y
Empresariales, Campo 9. Derecho y
Jurisprudencia).
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7.5.6. Artes y Humanidades (Campo 10. Historia,
Geografia y Artes, Campo 11. Filosofia, Filologia
y Linglistica).

11.- Documentacion a presentar por los interesados

11.1. La documentacion que todos los interesados han de
presentar con caracter obligatorio es la siguiente:

7.6.

7.7

En la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, el investigador responsable de la ayuda no
puede tener en activo ningun contratado predoctoral de
convocatorias anteriores del programa de ayudas a la
investigacion de la ULPGC.

El investigador responsable de la ayuda no podra figurar
como tal en mas de una solicitud. La presentacién de mas
de una solicitud avalada por el mismo director de tesis sera
motivo de exclusion de todas las solicitudes afectadas.

8. Sobre los investigadores principales de proyectos de
investigacion que avalan la solicitud

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

El investigador principal de un proyecto de investigacion
relacionado con el trabajo propuesto para la ayuda debe
avalar la solicitud. Debera ser un doctor con vinculacion a la
ULPGC durante, como minimo, todo el periodo de duracion

11.1.1. La solicitud en modelo normalizado.

Los solicitantes que hayan disfrutado de anteriores contratos
predoctorales u otras ayudas cuyo objetivo sea la formacion
predoctoral, deberan hacerlo constar en el formulario de
solicitud e incluir la informacién relativa a dichas ayudas. A
este respecto, la inexactitud, falsedad u omision en cualquier
dato o documento que se acompaie podra determinar la
imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o
actividad afectada desde el momento en que se tenga
constancia de tales hechos.

11.1.2. Documento que acredite la personalidad del
solicitante:

e Ciudadanos espafoles: Documento Nacional de
Identidad en vigor.
o Ciudadanos de la Union Europea: pasaporte o NIE

de la ayuda, es decir, 48 meses y perteneciente a un grupo en vigor.
de investigacion reconocido por la Universidad. « Ciudadanos extracomunitarios: pasaporte o NIE en
vigor.

El proyecto de investigacion debe haber sido obtenido
mediante concurrencia competitiva, y ser financiado por la
Union Europea, la Administracion Estatal o la Administracion
Autondmica.

El proyecto de investigacién debe estar vigente, al menos,
hasta la fecha de finalizacion del periodo de presentacion de
solicitudes.

El investigador principal del proyecto y el investigador
responsable de la ayuda podran ser personas distintas.

El investigador principal del proyecto y el investigador
responsable de la ayuda deberan pertenecer al mismo grupo
de investigacion.

El investigador principal de un proyecto puede avalar
Unicamente una solicitud en esta convocatoria. El aval de
mas de una solicitud sera motivo de exclusion de todas las
solicitudes afectadas.

9. Sobre los grupos de investigacion a los que se vinculala

11.1.3. Curriculum vitae del solicitante, en el formato
establecido en la presente convocatoria, acompafado de la
documentacién acreditativa de los méritos académicos y
cientificos reflejados en el mismo.

11.1.4. Titulo académico correspondiente a la titulacién o
titulaciones que le permiten el acceso al programa de
doctorado. En su defecto, el documento que acredita el pago
de las tasas para la expedicion del titulo correspondiente.

11.1.5. Certificado académico de la titulacion o titulaciones —
licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado, master, etc.— que
le permiten el acceso al programa de doctorado, en el que
debera figurar el sello de la unidad que lo expide, la fecha en
la que se han finalizado los estudios, las materias que
constituyen el programa completo de la titulacion o
titulaciones indicadas, las calificaciones obtenidas, las fechas
de obtencion de las mismas y la media ponderada del
expediente académico en la escala de 0 a 10, segun el Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.

solicitud Cuando se trate de certificados expedidos por centros
) o ) extranjeros se hara constar ademas cuales son las
9.1. El grupo de investigacion podra obtener un maximo de dos calificaciones maximas y minimas dentro del sistema de

9.2.

9.3.

9.4.

10.-

ayudas en esta convocatoria.

En la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, el grupo de investigacion podra tener un maximo
de dos contratados predoctorales en activo de convocatorias
anteriores del programa de ayudas a la investigacion de la
ULPGC. EIl incumplimiento de este requisito sera causa de
exclusion de todas las solicitudes vinculadas al grupo.

El grupo de investigacién no podra tener en activo de forma
simultanea mas de ftres contratados predoctorales de
convocatorias del programa de ayudas a la investigacion de
la ULPGC.

Los trabajos objeto del contrato seran desarrollados en el
grupo de investigacion de la ULPGC al que esté vinculada la
ayuda y en el marco del proyecto de investigacion. Si el
investigador responsable cambia de grupo de investigacion,
sera necesario que el grupo asigne un nuevo responsable de
la ayuda, con el aval del investigador principal del proyecto.

Plazo de presentacion de solicitudes

Se establece un plazo de veinte dias naturales, contado a partir
del dia siguiente de la fecha de publicacién de esta resolucion en
el Boletin Oficial de la ULPGC.

evaluacioén correspondiente, y cual es la calificacion minima
para aprobar. Si la certificacion académica esta expedida en
un idioma distinto al castellano, deberan acompanarla de la
correspondiente traduccion oficial al castellano.

A efectos del proceso de evaluacién, solo se tendra en
cuenta la informacion contenida en el curriculum vitae y en la
certificacion académica presentada en la solicitud. No sera
posible la actualizacion posterior de la informacion contenida
en dichos documentos.

11.1.6. Memoria del proyecto formativo de la tesis doctoral,
firmada por el profesor responsable de la ayuda y el
investigador principal del proyecto.

11.1.7. Documento acreditativo de concesion de sexenio de
investigacion al investigador responsable de la ayuda, en el
que conste la rama de conocimiento por la que lo obtiene.

11.1.8. La resolucion definitiva de concesion del proyecto de
investigacion, donde consten las fechas de inicio y fin del
proyecto y el nombre del investigador principal del mismo. En
el caso de proyectos coordinados, se presentara la carta de
concesion a favor del investigador responsable, y una carta
del coordinador a favor del investigador responsable del
subproyecto. De no disponer de la resolucion definitiva en la
fecha de cierre de la presentacion de solicitudes, se admitira
la resolucion provisional.
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1.2

11.1.9. Informe del Comité de Etica de Bienestar Animal o
del Comité de Etica de Investigacion Humana, tnicamente
en el caso de que los experimentos a realizar no estén
contemplados en la memoria del proyecto de investigacion
que soporta la ayuda.

. Si el solicitante redne uno o varios méritos de los

contemplados en los apartados 2 y 3 del Anexo 1 de esta
Resolucién, presentara la siguiente documentacion, en funcién
del mérito que desee acreditar:

1.3

11.2.1 Otra titulacién distinta de la evaluada para acceder a
la convocatoria. Titulo académico de otra titulacion o
titulaciones. En su defecto, el documento que acredita el

pago de las tasas para la expediciéon del titulo
correspondiente.
11.2.2 Articulos publicados en revistas con indice de

impacto. La primera pagina del articulo publicado en la
revista, donde aparezca el International Standard Serial
Number, (ISSN), autores y el nombre de la publicacion. En
caso de no estar publicado pero si estar aceptado, se
aportara el documento de aceptacion de la publicacion en el
que aparezca el DOI (Digital Object Identifier). Asi mismo, se
adjuntara la evidencia del factor de impacto de la publicacién.

11.2.3 Capitulos publicados en libros de investigacién. La
primera pagina del libro o capitulo del libro y de la portada,
asi como de la cara interior donde aparezca el International
Standard Book Number (ISBN).

11.2.4 Comunicaciones en congresos nacionales o
internacionales. La primera pagina del libro de actas del
congreso, donde aparezca el ISBN, autores y el nhombre de
la publicacion, asi como la primera pagina de la
comunicacion.

11.2.5 Haber sido beneficiario de otras ayudas cuyo objetivo
sea la formacion predoctoral. Resolucion definitva de
concesion.

11.2.6 Premios y distinciones. Documentacion acreditativa
de la concesion.

. Los meéritos que, aun figurando en el curriculum del

solicitante, no sean debidamente acreditados por éste, no se

tend

11.4

ran en consideracién en la baremacién de su solicitud.

. Los formatos de solicitud y curriculum vitae exigidos en esta

convocatoria, estaran a disposicion de los interesados en la
direccién web del Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e

Inno

12.-

12.1

12.2.

vacion de la ULPGC.
Medio de presentacion de las solicitudes

. Las solicitudes seran presentadas obligatoriamente a través
de la Sede Electronica de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, conforme se indica en la Resolucion del
Rector de 24 de septiembre de 2013, por la que se
establece la obligatoriedad de las comunicaciones
electrénicas para este procedimiento (BOULPGC n° 10, de
4 de octubre de 2013). Para presentar la solicitud los
interesados deberan conectarse a la Sede Electrénica de la
ULPGC (https://sede.ulpgc.es/), acceder por el Registro
electrénico al procedimiento denominado "Solicitud
genérica" utilizando un certificado digital y realizar el tramite
siguiendo las indicaciones de la guia de uso disponible en
la  siguiente pagina web: http://eadministracion.
ulpgc.es/uso_sede. En caso de problemas o dudas
relativos al uso de la Sede Electronica, los interesados
pueden contactar con la Oficina Técnica de Ila
Administracion Electrénica de la ULPGC, a través del
correo electrénico “otea@ulpgc.es”, o en los teléfonos
928457482 y 928452933.

Los solicitantes presentaran en la Sede Electrénica la
documentacién indicada en la base 11, en ficheros pdf.
Estara distribuida en diez ficheros con el contenido que se

12.3.

12.4.

indica a continuacién, denominandose cada uno en la
forma reflejada entre paréntesis:

12.2.1. La solicitud en impreso normalizado (Apellidos
del solicitante_SOLICITUD), que contendra la relacién
completa de los documentos aportados.

acreditativa de la
(Apellidos  del

12.2.2. La documentacion
personalidad del solicitante
solicitante_IDENTIDAD).

12.2.3. Curriculum vitae (Apellidos del solicitante_CV).

12.2.4. Titulo académico
solicitante_TITULO).

(Apellidos del

12.2.5. Certificado académico
solicitante_ CERTIFICADO).

(Apellidos  del

12.2.6. Memoria del proyecto formativo de la tesis
doctoral (Apellidos del solicitante_ MEMORIA).

12.2.7. Documento acreditativo de concesién de
sexenio de investigacion al investigador responsable
de la ayuda (Apellidos del solicitante_SEXENIO)

12.2.8. Resolucion de concesion del proyecto
(Apellidos del solicitante_ PROYECTO).

12.2.9. Documentaciéon relativa a otros méritos
includos en el curricuum  (Apellidos del

solicitante_ MERITOS). Los méritos deben estar
organizados siguiendo el mismo orden establecido en
el Anexo de esta convocatoria, para facilitar su consulta
a las Comisiones de Evaluacién.

12.2.10. En su caso, informe del Comité de Etica
(Apellidos del solicitante_ETICA).

En el campo “Asunto” del formulario de Solicitud genérica
de la Sede Electrdnica, los solicitantes indicaran el texto
“Solicitud de ayuda. Convocatoria 2014 de Contratos
Predoctorales”.

No seran admitidas las solicitudes presentadas por una
persona distinta del solicitante.

13.- Relacién de admitidos en la fase selectiva

13.1.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
el Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovacién
emitird una resoluciéon por la que se hara publica una
relacion provisional de admitidos en la fase selectiva.

En dicha resolucién se determinaran los solicitantes
admitidos, los no admitidos por no haber presentado la
documentacion exigida, y los solicitantes excluidos, por no
cumplir los requisitos sefialados en la convocatoria, y se
abrird un plazo de 10 dias naturales para que los
interesados puedan formular las alegaciones que estimen
oportunas, o subsanar los defectos que hayan motivado su
no admision o su exclusion.

La resolucion sera publicada en la pagina web del
Vicerrectorado de Investigacion, y se informara de su
publicaciéon a los solicitantes mediante correo electrénico
enviado a la direccion de e-mail que hayan indicado en su
solicitud.

La presentacion de alegaciones o la subsanacion de las
solicitudes, se realizara través del Registro de la Sede
Electrénica de la ULPGC. En el campo “Asunto” del
formulario de solicitud genérica en la Sede Electrénica, los
interesados deberan indicar el texto
“Alegaciones/subsanacion contra relacién  provisional
admitidos. Convocatoria 2014 de Contratos predoctorales”.
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13.2 Durante el periodo de subsanacién, no se podran reformular

las solicitudes presentadas.

14.- Proceso de seleccién de candidatos

14.1.

14.2.

15.-

La concesion de las ayudas previstas en la presente
convocatoria se realizara en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

Las solicitudes presentadas seran baremadas por una
comision evaluadora formada por personal técnico del
Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion,
la cual elevara a la Comisién de Consejo de Gobierno de
la ULPGC con competencias en investigacion una relacion
priorizada de las solicitudes presentadas.

La Comisién de Consejo de Gobierno de la ULPGC con
competencias en investigacion, presidida por el Vicerrector
de Investigacién, Desarrollo e Innovacion y en la que actda
como Secretaria la Directora de Politica Cientifica, esta
formada por representantes del Personal Docente e
Investigador, Personal de Administracién y Servicios, y
estudiantes, elegidos de entre los miembros del Consejo
de Gobierno, siendo publica a través de la pagina web de
la Universidad la relacion nominal actualizada de sus
miembros.

La citada Comision elaborara una lista de beneficiarios,
ordenados segun la puntuacién obtenida en cada rama de
conocimiento, segun los criterios establecidos en el Anexo
1 de esta convocatoria.

Propuesta de resolucion, tramite de audiencia y

resolucion definitiva

15.1.

15.2.

15.3.

Tomando en consideracion la lista de beneficiarios
elaborada por la Comision, el Rector o el Vicerrector de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion, por delegacion del
Rector, dictara y publicara en la pagina web oficial del
Vicerrectorado la resolucién provisional de la convocatoria,
informando de ello a los candidatos mediante correo
electrénico enviado a la direccion de e-mail que hayan
indicado en la solicitud. Se abrirda un plazo de 10 dias
naturales para que los interesados puedan formular las
alegaciones que estimen oportunas, transcurrido el cual se
elevara a definitiva.

La resolucion final de la concesion de las ayudas sera
dictada por el Rector o el Vicerrector de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion, por delegacion del Rector, y se
publicara en la pagina web oficial del Vicerrectorado. Sin
perjuicio de lo anterior, la resolucion definitiva sera
publicada en el Boletin Oficial de la ULPGC dentro del mes
siguiente a su concesion.

La resolucién definitiva indicara los beneficiarios de las
ayudas, los candidatos no seleccionados, los excluidos y
las renuncias, en su caso.

15.4. La resolucion se dictara dentro de los seis meses siguientes

a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. En
caso de que no se llevase a cabo la resolucién de la
concesion en el plazo indicado, se entenderan
desestimadas las solicitudes de conformidad con el articulo
25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y con el articulo 44.1 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones  Publicas 'y del  Procedimiento
Administrativo Comun.

16.- Incorporacién del personal investigador predoctoral

16.1.

El personal investigador predoctoral que sea contratado al
amparo de la presente convocatoria, debera incorporarse a
la ULPGC en la fecha que la institucion determine.

16.2. La ULPGC formalizara el contrato con el beneficiario, una
vez éste haya presentado la siguiente documentacion en la
Subdireccion de Gestion de Recursos y Ayudas a la
Investigacion de la Universidad, 6rgano gestor de las
ayudas:

16.2.1. Aceptacién de la ayuda, con las obligaciones que
conlleva.

16.2.2. Declaracion responsable de becas o ayudas
disfrutadas con anterioridad, de naturaleza semejante en
cuanto a sus objetivos y su cuantia, a efectos del
computo del periodo maximo de disfrute del contrato.

16.2.3. Originales del titulo académico y del certificado
personal presentados en la solicitud, para su cotejo.

16.2.4. En el caso de ciudadanos de la Unién Europea, el
NIE en vigor si no lo hubieran presentado junto con la
solicitud de participacion. En el caso de ciudadanos
extracomunitarios, permiso de trabajo y de residencia en
Esparia en vigor.

16.2.5. Documento de afiliacion a la Seguridad Social, en
su caso.

16.2.6. Datos bancarios.

16.3. En casos excepcionales y debidamente justificados, el
Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion de
la ULPGC podra autorizar el aplazamiento de la
incorporacion de un beneficiario hasta un maximo de dos
meses. La solicitud de aplazamiento, en el impreso
normalizado que esta disponible en la pagina web de GRAI
(www.ulpgc.es/grai), debera ser presentada antes de la
fecha de incorporacion establecida por la ULPGC.
Transcurrido el plazo maximo sin producirse la
incorporacion, el titular perdera la plaza, procediéndose al
llamamiento del suplente correspondiente.

17.- Renuncias e incorporacién de reservas

17.1. Las renuncias de los candidatos seleccionados que se
efectien durante los tres meses siguientes al comienzo del
contrato, seran cubiertas mediante los suplentes
correspondientes.

17.2. El periodo de duracién del contrato del nuevo beneficiario,
sera de un afio prorrogable por periodos anuales, con un
maximo de 48 meses, 0 72 meses, si es discapacitado.

18.- Derechos del beneficiario

18.1. Los beneficiarios de las ayudas tendran derecho a matricula
gratuita en los estudios oficiales vinculados a la ayuda.

18.2. Participar en las convocatorias de ayudas complementarias
para asistencia a reuniones cientificas o para estancias de
formacion y perfeccionamiento en otros centros.

18.3. El beneficiario tendra derecho al reconocimiento del
derecho de propiedad intelectual, de conformidad con lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Propiedad Intelectual, y en el articulo 153 de los Estatutos
de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,
aprobados por Decreto 30/2003, de 10 de marzo, asi como
al derecho de propiedad industrial de conformidad con lo
establecido en el articulo 158 de los citados Estatutos,
derivados de su actividad formativa en la investigacion de
acuerdo con su contribucién. Los referidos derechos no
tendran en ninguin caso naturaleza salarial.

19.- Obligaciones del beneficiario

19.1. Incorporarse al departamento al que pertenezca el profesor
responsable de la ayuda, ateniéndose a su régimen interno
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y dedicandose exclusivamente a las actividades de
formacion y especializacion cientifica, objeto de esta ayuda.

19.2. Seguir las directrices de formacion del investigador
responsable de la ayuda, realizando las actividades
contempladas en su programa de formacién y
especializacion en la investigacion y cumpliendo los
objetivos marcados con aprovechamiento.

19.3. Asumir las obligaciones que le correspondan por razén de
su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social.

19.4 Solicitar autorizacion al Vicerrector de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion de la ULPGC, por causas
debidamente justificadas, de cualquier modificacion de las
condiciones de concesion de la ayuda (cambio de director,
cambio de la linea de investigacién, etc.). Las solicitudes
seran presentadas en la Sede Electrénica de la ULPGC.

19.5. Solicitar al Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién de la ULPGC autorizacion para ausentarse de
su puesto de trabajo. Las solicitudes seran presentadas con
una antelacién de 21 dias naturales al inicio de la ausencia,
a través de la Sede Electronica de la ULPGC.

19.6 Hacer constar en todas las publicaciones desarrolladas
durante el disfrute de la ayuda, incluida la tesis doctoral, su
condicion de beneficiario del Programa Predoctoral de
Formacién del Personal Investigador de la ULPGC

19.7. El incumplimiento total o parcial de las obligaciones
establecidas en la presente convocatoria y demas normas
aplicables, queda sujeto a la normativa reguladora de
subvenciones.

20.- Seguimiento cientifico-técnico

20.1. El personal investigador en formacién contratado debera
elaborar un informe de seguimiento cientifico-técnico al
finalizar cada una de las tres primeras anualidades de la
ayuda, y otro final relativo a las cuatro anualidades.

Dichos informes incluiran la descripcion de lo realizado, el
cumplimiento del programa de formacién y, en su caso,
plan de trabajo para el resto del periodo de ejecucion de la
ayuda, haciendo una referencia especifica a la situacion,
evolucion y obtencion de la tesis doctoral.

20.2. Junto a los informes, se adjuntara el curriculum vitae
actualizado del investigador en formacion.

20.3. Los informes de seguimiento, junto con el informe
preceptivo y vinculante de la Comisién de Doctorado, se
presentaran en el Vicerrectorado de Investigacion con una
antelacion minima de dos meses a la finalizacion de la
anualidad de que se trate, iniciandose el computo de dicho
plazo desde el dia de comienzo del contrato. El informe
final se presentara en el plazo de tres meses siguientes al
fin del contrato.

20.4. Los beneficiarios utilizaran el documento normalizado de
informe establecido por esta Universidad, disponible en la
pagina web del Vicerrectorado de Investigacién, Desarrollo
e Innovacion

20.5. Los informes cientificos-técnicos seran presentados a través
de la Sede Electrénica de la ULPGC.

21.- Lecturay defensa de la tesis doctoral

21.1. Los beneficiarios de los contratos deberan realizar la lectura
y defensa de su tesis doctoral en el plazo maximo de doce
meses contados a partir de la finalizacion de sus contratos.

21.2. En casos excepcionales, en los que quede suficientemente
acreditada su necesidad, el personal podra solicitar al
Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovaciéon una

prorroga del plazo de lectura de la tesis, por un periodo no
superior a un afo.

21.3. Sera necesario comunicar al Vicerrector de Investigacion,
Desarrollo e Innovacién de la ULPGC la fecha del acto de
defensa y aprobacién de la tesis doctoral en el plazo
maximo de 20 dias naturales contados a partir de que se
produzca dicho acto.

21.4. En el caso de no leer la tesis doctoral en el plazo estipulado,
el beneficiario debera proceder al reembolso a la ULPGC de
la totalidad de las cantidades percibidas.

21.5. Los beneficiarios de los contratos deberan presentar, leer y
defender la tesis doctoral en la ULPGC, salvo que ésta no
pueda expedir la titulacion de que se trate. En ese caso, se
debera contar con el visto bueno de la Comision
correspondiente.

22.- Recursos

Contra la presente convocatoria, asi como contra la resolucién
definitiva del proceso de adjudicacion, que ponen fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso  contencioso
administrativo en el plazo de dos meses ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo que correspondan en funcién de las
reglas contenidas en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 julio,
reguladora de dicha Jurisdiccion; o bien potestativamente podra
interponerse recurso de reposicion ante el Rectorado en el plazo
de un mes, en los términos previstos en los articulos 116y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en cuyo caso no podra acudirse a la via contencioso
administrativa hasta que aquel no sea resuelto expresamente o
sea desestimado por silencio administrativo. Todo ello sin
perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro recurso que
se estime conveniente.

Las Palmas de Gran Canaria, a 3 de noviembre de 2014.

El Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovacion,
Antonio Falcon Martel.

ANEXO 1
PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

1. La valoracion de méritos de los candidatos se llevara a
cabo teniendo en cuenta los siguientes criterios, otorgando
un maximo de 100 puntos:

1.1. Nota media final de las titulaciones que dan acceso al
doctorado segun la siguiente férmula:

NTygsor + Wcrodites del méster +NTy . + Neredites dei grade
N2 Créditos totales

Nlema =

NT Grado-> Nota media del expediente académico del
Grado o Licenciatura que da acceso al doctorado.

NT master-> Nota media del expediente académico del
master.

Se asignara un maximo de 73 puntos para una nota media
final de 10 puntos.

1.2. Otras titulaciones universitarias (licenciaturas, grados,
master o diploma de estudios avanzados) distintas de la
evaluada en el expediente académico para acceder a la
convocatoria (1 puntoftitulacién hasta un maximo de 2
puntos).

1.3. Otros méritos (maximo 25 puntos).

1.3.1. Participacion en Proyectos de I+D obtenidos en
convocatorias publicas competitivas, distintos del
proyecto necesario para presentarse a esta
convocatoria. 1 punto/proyecto
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1.3.2. Libros de investigacion: 1 punto /libro.

1.3.3. Capitulos publicados en libros de investigacion:
1 punto/capitulo.

1.3.4. Articulos publicados en revistas con indice de
impacto (JCR, ISI, THOMPSON, DURSI, ERIH):

- Si el articulo esta en la Q1 del area........... 1 punto
/articulo
- Si el articulo esta en la Q2 del area...0,5 puntos
/articulo
- Si el articulo esta en la Q3 del area.....0,25 puntos
/articulo
- Si el articulo esta en la Q4 del area...0,10 puntos
/articulo

1.3.5. Comunicaciones en Congresos Internacionales:
0,25 puntos/comunicacion

1.3.6. Comunicaciones en Congresos Nacionales: 0,10
puntos/comunicacion

1.3.7. Ofras ayudas obtenidas cuyo objetivo sea la
formacion predoctoral: 1 punto/ayuda

1.3.8. Premios y distinciones: Premio extraordinario de
licenciatura/grado: 2 puntos; otros premios: 1 punto,
hasta un maximo de 3 puntos en este apartado.

2. Enlos casos de solicitudes que obtengan igual puntuacién, el
empate se resolvera a favor de la solicitud que tenga mayor
puntuacién en la nota media final del solicitante. Si aplicado
dicho criterio persiste el empate, éste se dirimira mediante un
sorteo a celebrar ante el 6rgano instructor.

[VV.3. Otros anuncios

ANUNCIO DE LA CATEDRA ENDESA-RED DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA POR EL
QUE SE HACE PUBLICA LA CONVOCATORIA DEL CURSO
2014-2015 POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES DEL
CONCURSO PARA LA CONCESION DE AYUDAS
DESTINADAS AL FOMENTO DE TESIS DOCTORAL.
MODALIDAD PARA PROFESORES QUE IMPARTEN
DOCENCIA EN LAS ESCUELAS DE LA RAMA DE INGENIERIA
Y DE ARQUITECTURA DE LA UNIVERSIDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Objetivo

El objetivo de este concurso es ofrecer una ayuda econémica a
los profesores de la ULPGC que imparten docencia en la rama de
ingenieria y de arquitectura de la ULPGC para la realizacién de
Tesis Doctorales (TD) relacionadas con el Ambito del Area de la
Ingenieria Eléctrica con preferencia en la Distribucion de la
Energia Eléctrica.

El profesor que obtenga la ayuda, ha de dedicar la misma, a un
alumno en fase de realizacion de Tesis Doctoral (TD) que ha
solicitado la Tutela Académica para la realizacién del Ambito del
Area de la Ingenieria Eléctrica con preferencia en la Distribucién
de la Energia Eléctrica a Tesis.

Las ayudas concedidas con cargo a esta convocatoria seran
financiadas por la Catedra Endesa Red de la ULPGC y seran
asignadas a los profesores directores de Tesis Doctorales (TDs)
que hagan la solicitud, en base a las mismas, para ser realizados
a partir del curso 2014-2015.

Destinatarios

Los responsables de estas ayudas son los profesores que
imparten docencia en la rama de ingenieria y de arquitectura de
la ULPGC y que estén interesados en fomentar la realizaciéon de
Tesis Doctorales (TD’S) relacionadas con las actividades de la
Cétedra Endesa Red de la ULPGC en el Ambito del Area de la
Ingenieria Eléctrica con preferencia en la Distribucion de la
Energia Eléctrica.

Los beneficiarios de las mismas, seran estudiantes de postgrado
a cargo Yy bajo la supervision de los profesores destinatarios de
las ayudas.

Las ayudas se tramitaran a través de la Catedra Endesa Red de
la ULPGC.

Valoracion

Una Comisién de Preseleccion, formada por profesores de la
EllyC de la ULPGC vy designada al efecto, se encargara de
valorar los méritos de las solicitudes. La Comision de Concesion
de Ayudas es la que finalmente concedera las ayudas y estara
compuesta por dos vocales de la Comision Rectora de la Catedra
(uno de Endesa Red y otro de la ULPGC) y el Director de la
Catedra.

Documentacion

Memoria explicativa de las tesis a realizar, con nombres de los
alumnos que la realizan y fechas aproximadas de sus
realizaciones.

Escrito firmados por el Director de Tesis y por el alumno de
doctorado en el que se comprometen a leer la Tesis Doctoral
dentro de los dos afios a partir de la fecha de la concesion de la
ayuda. En caso de incumplimiento de dicha fecha, quedan el
Profesor y el Alumno, imposibilitados de obtener futuras ayudas o
premios procedentes de la Catedra de Endesa Red de la ULPGC.
Los impresos a rellenar para la presentacién de documentacion
estan disponibles en la web de la Catedra Endesa Red ULPGC
http://www.catedraendesared.ulpgc.es

Dotacion

Se otorgaran hasta un total de 4 ayudas, con una dotacion
econdémica —cada una de ellas— de 2.000 euros.

Publicacién de las becas concedidas

El nombre de los profesores seleccionados por la Comision de
Concesion de Ayudas se publicara en la pagina Web de la
Catedra Endesa Red de la ULPGC
(www.catedraendesared.ulpgc.es).

Los criterios de valoracion no seran fijos ni estaran sujetos a una
relacién estricta, pero en lineas generales se valorara la actividad
a realizar, siguiendo las siguientes pautas:

El grado de relacion de las tesis con los objetivos
expuestos al principio de este documento.

Lo novedoso de los mismos, por la importancia de abrir
nuevas vias en el Area de la Ingenieria Eléctrica con
preferencia en la Distribucion de la Energia Eléctrica.

El grado de Desarrollo, de Innovacion y de Transferencia
de Conocimientos previstos de la misma.

Presentacion y claridad del material entregado, tanto del
documento en papel obligatorio, como de los
complementos graficos o audiovisuales opcionales.



